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Prot. 5009/Vll-6 Modugno, O}OS/2022

A TUTTO IL PERSONALE

AL SITO WEB

ALLALBO

SEDE

AWISO SETEZIONE INTERNA. COTI.ABORAZIONE PTURIMA ED ESTERNA RETATIVO AttA FIGURA DI ADDESTRATORE

ALTUSO DELLE ATTREZZATURÉ -
PROGETTO"TABORATORI GREEN, SOSTENIBITI E INNOVATIVI PER TE SCUOTE DET SECONDO CICLO"

Fondi StrutJurali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e

ambienti per I'apprendimento" 2014-2020- Asse Il-Infrastrutture per I'Istruzione - Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorità d'investimento: 13.1 -
(FESR) "Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-I9 e delle sue conseguenze sociali e preparare una riprresa verde, digitale e resiliente
dell'economia" - Obiettivo specifico 13.l: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia- Azione 13.1,3 - "Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo"
Azione 13.1.4 - "Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo"
Codice 13.1.3A-FESRPON-PU2022-206
cuP G39J22000530006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'awiso prot. n. AOODGEFID/50636 del2711212021, emanato nell'ambito del programma
Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento" 2014-2020 -Asse
II - Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR);
VISTO il Piano n. 1074307 inoltrato da questo istituto in data 25 /0112022;
VISTO il decreto direttoriale prot. n. AOOGABMI/IO del 3l/03/2022 con il quale vengono
approvati gli elenchi delle Istituzioni Scolastiche ammesse al finanziamento;
VISTA la nota dell'USR Puglia prot. n. 12484 del 05104/2022 con la quale vengono comunicati i
progetti ammessi a[ finanziamento ed autorizzati per regione Puglia;
VISTA ta lettera di autoizzazione del M.l. prot. n. AOOGABMU0035942 del 24/05/2022 con la
quale viene autorizzato il Progetto di questo istituto "Edugreen: laboratori di sostenibilia per il
primo ciclo", Codice I 3. 1.3A-FESRPON-PU-2022-206;
CONSIDERATO che I'impegno delle risorse dovrà awenire entro il 15/0912022;
CONSIDERATO che il progetto dovrà essere realizzato e chiuso su piattaforma GPU entro il
2011212022;
CONSIDERATO che il progetto dovrà essere certificato su SIF entro il28/02/2023;
VISTO il P.A. 2022 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 6 del 09/02/2022;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4100 del27 /05/2022
VISTA la necessità di reperire personale intemo o in collaborazione plurima o in assenza esperto
estemo con adeguate conoscenze e competenze per il ruolo di addestratore all'uso delle attrezzatÌfc
nell'ambito del progetto 13.1.3 - "Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo" Codice
I 3.1.3A-FESRPON-PU2022-206
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VISTA ta determina a contrarre prot. N.5008/VII -6 del 031O8/2022;

RENDE NOTO

che è aperta [a procedura di selezione per il reclutamento di Personale esperto interno/in

collaborazione plurima o in assenza estemo:

. n. I addestratore all'uso delle attrezzature (gestione aree verdi scolastiche)

da impiegare nella realizzazione del Progetto: 13.1.3" - "Edugreen: laboratori di sostenibilità per il
primo ciclo" Codice 13.1.3A-FESRPON-PU2022-206

Compiti dell'addestratore
. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinatari dei lavori e/o delle attrezzatwe

acquistate;
. verificare le modalità migtiori per ['utilizzo delle attrezzature ed istruire alunni e personale;

. redigere i verbali relativi alla sua attività

. svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dall'istituto(tutte le attività dovranno

concludersi entto il 20 1 1212022)

Le attività di addestratore e cotlaudatore sono tra loro incompatibili: restano ferme le

incompatibilità previste dalla normativa vigente.

REQUISITI DI ACCESSO

via E. Fermi, 70026 - Modugno (Bari) tel. 080-5 j67 I 39, /ax 080-5 32 2 608 Cod. Fisc. 9 34229 10724

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Laurea in Agronomia vecchio ordinamento o

specialistica nuovo ordinamento o equipollenti:
punti 14+0,50 punti per ogni voto maggiore di
100, I punto per la lode

Max Punti
20

Diploma di perito agrario con comprovate

esperienze nell'ambito del progetto (gestione

aree verdi scolastiche)
Punti 15 + 0,50 per ogni voto maggiore di

90/100

Max Punti
20

Competenze specifi che nel settore (documentate

attraverso esperienze lavorative professionali)

Vengono valutati max 5 esPerienze

Max Punti

Corsi di aggiomamento specifici nella materia

oggetto dell'Avviso: punti I per ogni

esoerienza. Vengono valutate max 5 esperielze

Max Punti
5

Esperienza in Corsi-Progetti PON/POR come

docente estemo o come tutor intemo: punti 1

per ogni progetto. Vengono valutati max 5

Drosetti

Max Punti
5

Precedenti incarichi di addestratore in progeui

finanziati dal fondo sociale europeo: punti 2 per

osni Drosetto. Vengono valutati max 3 incarichi

Max Punti
5
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COMPENSO

Il compenso orario per gli esperti intemi è quello previsto dalle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di
categoria pari ad € 17,50 per un massimo di € 500,00 onnicomprensivo come previsto dall'Azione
a.utod.zzata ed ammessa al finanziamento; per gli esperti estemi, il compenso sarà pari alle ore
realmente svolte al costo di € 50,00 euro/ora (onnicomprensivi/comprensivi di IVA/lordo Stato) per
un massimo di € 500,00 onnicomprensivo come previsto dall'Azione autorizzata ed ammessa al
finanziamento. L'addestratore è tenuto a compilare un registro (time sheet) da cui risulti I'effettivo
impegno entro il monte ore stabilito.
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto avvenà alla conclusione delle attività. Sul
compenso spettante saranno applicate le ritenute previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge.
Non possono partecipare alla fase di selezione i componenti della commissione che valuterà le

domande.

CANDIDATURE
Le candidature dovranno pervenire, utilizzando l'apposito modulo allegato, entro e non oltre le ore
l0 del 18//08/2022 ( gg. 15 dalla pubblicazione) alla mail pec istituzionale :

bamm27 9 007 @pec. istruzione. it
Al termine dell'esame delle candidature verrà stilata una graduatoria prowisoria secondo il
punteggio attribuito dalla tabella di valutazione.

PROCEDURA DI SELEZIONE-FORMULAZIONE GRADUATORIA
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di
valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.
Sarà formulata un'apposita graduatoria prorwisoria di merito, awerso la quale sarà possibile
ricorrere entro 7 giomi dalla data di pubblicazione. Successivamente alla produzione delle
graduatorie definitive si procederà all'individuazione della figura da nominare.
ATTRIBUZIONE INCARICO
L'esperto prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l'Istituto con il
Dirigente Scolastico.
L'incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.
In caso di rinuncia all'incarico, I'esperto lo comunicherà via PEC alla scuola, la quale procederà allo
scorrimento della graduatoria per I'individuazione di altro esperto.
L'attribuzione ar.verrà tramite lettera d'incarico.
Ai sensi dell'art. 31 del D.lgs. 50/2016 (art. 9 e l0 del D.P.R. n.207110), Responsabile Unica del
Procedimento è la dirigente scolastica, prof.ssa Anna Maria Salinaro.
Trattamento dati personali
I dati personali che entreranno in possesso delt'lstituto, a seguito del presente Awiso Pubblico,
sa&mno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e del GDPR (Regolamento
u820161679).

. : . ll Diragente Scolastico

Prof.ssa Anna Maria Salinaro
Fi''ai:'[:^s;::::"7;:-"*"'
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Al Dirigente Scolastico

SMS "CASAVOLA.D' ASSIST'

MODUGNO

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di esperto addestratore all'uso delle

allrezza§re

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) nato/a

ill/
prov.

telefono

prov.

C.F. residente in

vialpiazza

cell. e-mail

titolo di studio posseduto

conseguito presso con voto

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di:

o ADDESTRATOREALL'USODELLE ATTREZZATURE

per il seguente progetto: Azione 13.1.3 -'Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo

ciclo' Codice r3.I.3A-FESRPON-PU2022-206 CUP G39J22000530006

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 44512000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono

punite ai seisi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate

all'art.76 del citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara:
. di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di

procedimenti penali ovvero
o di non essere stato destituito da pubblico impiego;
o di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

o di essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche

Alla presente istanza allega:
o tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto progettista/collaudatore;

. curriculum vitae in formato europeo;

. ogni altro titolo utile alla selezione.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affrnché i dati fomiti possano essere trattati

rispetto del D.Lgs n. 196-01 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per

adempimenti connessi alla presente procedura.
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FIRMA

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Laurea in Agronomia vecchio ordinamento o
specialistica nuovo ordinamento o equipollenti:
punti 14+0,50 punti per ogni voto maggiore di
100, I punto per la lode

Max Punti
20

Diploma di perito agrario con comprovate
esperienze nell'ambito del progetto (gestione
aree verdi scolastiche)
Punti 15 + 0,50 per ogni voto maggiore di
90/100

Max Punti
20

Competenze specifi che nel settore (documentate
attraverso esperienze lavorative professionali)
Vengono valutati max 5 esperienze

Max Punti

5
Corsi di aggiomamento specifici nella materia
oggetto dell'Awiso: punti I per ogni
esperienza. Vengono valutate max 5 esperienze

Max Punti
5

Esperienza in Corsi-Progetti PON/POR come
docente estemo o come tutor intemo: punti I
per ogni progetto. Vengono valutati max 5
progetti

Max Punti
5

Precedenti incarichi di addestratore in progetti
finanziati dal fondo sociale europeo: punti 2 per
ogni progetto. Vengono valutati max 3 incarichi

Max Punti
5
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